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~ PRILOHA C. 1 ZADAVACi DOKUMENTACE o
PODROBNA SPECIFIKACE VZDELAVACICH TEMAT — OBSAHOVA NAPLN

Zadavatel: ICOS Cesky Krumlov, 0.p.s.

Nazev zakazky: ,Dodavka akreditovanych kurz( pro poskytovatele socidlnich sluzeb v ¢eskokrumlovském a
prachatickém regionu v ramci dota¢niho projektu | mensi organizace se mohou kvalitné vzdélavat*- 4

Projekt: Projekt ,,| mensi organizace se mohou kvalitné vzdélavat“, Registra¢ni ¢islo: CZ.1.04/3.1.03/A7.00165

Tato podrobnéa specifikace - obsahové napli je nedilnou pfilohou vySe uvedené zadavaci dokumentace (dale ZD).
Tato priloha zahrnuje pozadovanou obsahovou napln vzdélavani, tj. jednotlivych dil¢ich casti zakazky a
poptavanych kurza (Nabizené kurzy musi svym obsahem odpovidat tématim v této pfiloze, tj. uchaze¢ nabidne ve
své nabidce kurzy stejného Ci velmi obdobného zaméfeni dle této pfilohy. Nazvy kurzi nejsou zavazné, uchazec
v nabidce uvede nazvy kurzll podle svych akreditaci). Udaje o poZadovaném rozsahu, poétu kurzi, pfedpokladaném
poctu osob/ucastniki, misté realizace a pfedpokladaném terminu realizace jsou souéasti ZD, zejména viz kapitola 2.2
ZD ,Specifikace pfedmétu zakazky a jeho dilcich ¢asti“.

OBSAHOVA NAPLN JEDNOTLIVYCH POPTAVANYCH KURZU:

DILCi CAST I.

l. Vzdélavaci kurz/téma: Biograficky model péce
Obsah vzdélavani: prakticky nacvik pfimé péce podle psychobiografického modelu. Praktické zpracovani
jednotlivych dokumentacnich slozek, pland péce pro orientaci asem, mistem, osobou a situaci. Cilem kurzu bude
Navrh projektového zpracovani dokumentace - pro implementaci novych védomosti a dovednosti do praxe a nasledné
vyuziti diferencialni diagnostiky E. Béhma. U€astnik ziska kompetence, jakym zpisobem mohou byt vysledky prace s
biografii klienta implementovany do individualnich plant péce.

DILCI CAST 1.

Il. Vzdélavaci kurz/téma: Socialné pravni minimum
Obsah vzdélavani: Zakladni informovanost o systému prava v CR a pravnich pfedpisech, se kterymi se G&astnici
kurzu v praxi setkaji s ohledem na préaci v socialnich sluzbéach. Zakladni orientace v problémovych situacich, moznosti
a postupy, feSeni modelovych situaci. Rozpoznani hranic moznosti pracovnika v sociélnich sluzbach, zlepSeni
spoluprace se socialnimi pracovniky. Informace o kompetencich, které jsou dany pracovnikim v socialnich sluzbach.
Ucastnici ziskaji orientaci v legislativé tykajici se lidi se zdravotnim postizenim a opatrovnictvi. Dozvédi se informace
o prlibéhu spravniho Fizeni.

DILEi CAST III.

lll. Vzdélavaci kurz/téma: Komunikace s détmi a dospivajicimi uzivateli socialnich

sluzeb

Obsah vzdélavani: Cilem kurzu je seznameni a nacvik komunikace s détmi a dospivajicimi uzivateli socialnich
sluzeb. U¢astnici si prakticky vyzkousi vytvareni bezpe€ného prostoru a partnerského vztahu v komunikaci. U€astnici
se dozveédi o specifikaci komunikace a spolupraci s détmi a dospivajicimi. Kurz bude teoreticky a prakticky zaméren.

DILCi CAST IV.

IV. Vzdélavaci kurz/téma: Kurz mediace (otevieny kurz)

Obsah vzdélavani: Mediace jako proces - faze, cile, definice. Principy a zasady mediace. Role mediatora. Situace
vhodné pro mediaci. Komunikace, nastroje pro odbouravani bariér v komunikaci. Konflikt - druhy, modely a styly
feSeni, nastroje pro feSeni konfliktu. Nastroje, dovednosti a strategie mediator(. Nacvik jednotlivych fazi mediace -
definovani tézkosti a jejich zvladani. Pravni ramec mediacnich dohod, jejich tvorba, forma. Prace ve dvojici mediatoru.
Trénink modelovych situaci.



